
Arbeitsstand des Arbeitsbündnisses „Leitbild“

Im Folgenden ist der aktuelle Stand der Arbeit der Arbeitsgruppe dargestellt. Dies ist ein 
Diskussionsangebot für die Tagung; wir freuen uns, mit Ihnen an den Thementischen und in 
den workshops  ins Gespräch zu kommen.

Präambel
 Berlin ist für die Zukunft jeder Schülerin und jedes Schülers verantwortlich.
 Wir sind Berlin.
 Dafür brauchen wir eine gemeinsame Haltung in Bezug auf aktuelle 

Herausforderungen.
 Unser Ziel ist es, jeder Schülerin und jedem Schüler die bestmöglichen 

Voraussetzungen für ein selbstbestimmtes Leben zu bieten.
 Anders sein, betrachten wir als Bereicherung.
 Für das Entstehen dieser gemeinsamen Haltung braucht es ein Leitbild aller 

Verantwortlichen im Bildungsbereich.
 Wir brauchen die verlässliche Zusammenarbeit aller außerschulischen Institutionen 

auf der Grundlage eines demokratischen Miteinanders.
 Das Leitbild lebt und wächst wie unsere Stadt -  es wird kontinuierlich kommuniziert, 

diskutiert und weiterentwickelt.

Leitsätze Kommentar
Die erfolgreiche Entwicklung der 
Schülerinnen und Schüler steht im Zentrum 
unserer Arbeit.
Unsere Ziele sind gemeinsam abgestimmt.
Wir treffen verbindliche Aussagen, 
begründen unsere Entscheidungen.

Rechtliche Vorgaben setzen wir berlinweit 
einheitlich um.

Wir sorgen für Transparenz.
Wir übernehmen gemeinsam 
Verantwortung. 

Schulleitungen und Schulaufsicht handeln 
eigenverantwortlich, ergebnisorientiert und 
partnerschaftlich.
Schulaufsicht berät und unterstützt den 
Schulentwicklungsprozess jeder Schule.
Schulleitungen verantworten die 
Schulentwicklungsprozesse nach innen und 
außen

Gegenseitige Wertschätzung und Respekt 
bilden die Basis unserer Zusammenarbeit.

Konflikte lösen wir sachlich unter Würdigung 
des jeweils anderen Standpunktes.
Die Entwicklung professionellen Handelns in 
der jeweiligen Rolle ist hierzu Voraussetzung.

Neues nehmen wir als Bereicherung wahr. 
Wir messen unseren Erfolg und lernen aus 
Fehlern.


